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New framework promises to boost student
and employer choice in England

A new assessment system has been launched
by Bill Rammell MP, Minister for Lifelong
Learning, Further and Higher Education, with
the aim of driving up performance in further
education. With plans to have it fully
implemented by 2012, the new Framework for
Excellence (FfE) will enable students and
employers to choose the learning provider that
is best suited to their needs, as well as help the
sector become more self-regulating. ‘The new
performance measures will mean that every
prospective student and employer will be able
to see the quality and responsiveness they can
expect from an institution’, Mr Rammell said.
Read more (wired-gov.net)

New Quality Assurance Agency announced
for Northern Ireland

The establishment of a new Quality Assurance
Agency has been announced by the
Department of Employment and Learning in
Northern Ireland. Following a review of its
policies regarding the delivery of higher
education in the further education sector, the
Department has charged the new agency with
quality assuring higher education provision in
all Northern Ireland’s further education colleges
from September 2008 onwards. Read more
(DELNI)

New CEO announced for Skills
Development Scotland

Cabinet Secretary for Education and Lifelong
Learning, Fiona Hyslop, has announced the
appointment of Damien Yeates to the post of
Chief Executive of Skills Development Scotland
(SDS). Previously CEO of learndirect scotland
— one of the organisations brought together to
form SDS — Mr Yeates has voiced great
enthusiasm for his new role, saying ‘Skills
Development Scotland presents a real
opportunity to transform many aspects of
Scotland's approach to skills development. It
will be vital for all involved in Scotland's skills

Sgiliau i Broffesiynolion Dysgu

Y Cyngor Sgiliau Sector
ar gyfer Dysgu Gydol Oes

Fframwaith newydd yn addo hybu dewis i
fyfyrwyr a chyflogwyr yn Lloegr

Lansiwyd system asesu newydd gan Bill
Rammell AS, y Gweinidog dros Ddysgu Gydol
Oes, Addysg Bellach ac Uwch, gyda’r nod o
wella perfformiad mewn addysg bellach. Gyda
chynlluniau i'w weithredu’n llawn erbyn 2012,
bydd y Fframwaith Rhagoriaeth (FfRh) yn
galluogi myfyrwyr a chyflogwyr i ddewis y
darparwr dysgu sydd fwyaf addas at eu
hanghenion, yn ogystal & helpu’r sector i wella’i
hunanreoleiddio.‘Bydd y mesurau perfformiad
newydd yn golygu y bydd pob darpar fyfyriwr a
chyflogwr yn gallu gweld yr ansawdd a’r
ymatebolrwydd y gallant ddisgwyl gan
sefydliad’, dywedodd Mr Rammell. Darllenwch
fwy (wired-gov.net)

Cyhoeddi Asiantaeth Sicrhau Ansawdd
newydd ar gyfer Gogledd Iwerddon

Cyhoeddwyd sefydlu Asiantaeth Sicrhau
Ansawdd newydd gan yr Adran Cyflogaeth a
Dysgu yng Ngogledd Iwerddon. Yn dilyn
adolygiad o’i bolisiau ynglyn & darparu addysg
uwch yn y sector addysg bellach, mae’r Adran
wedi rhoi'r cyfrifoldeb i'r asiantaeth newydd
dros sicrhau ansawdd darpariaeth addysg
uwch yn holl golegau addysg bellach Gogledd
Iwerddon o Fedi 2008 ymlaen. Darllenwch fwy
(Adran Cyflogaeth a Dysgu Gogledd Iwerddon)

Cyhoeddi Prif Weithredwr newydd ar gyfer
Skills Development Scotland

Mae’r Ysgrifennydd y Cabinet dros Addysg a
Dysgu Gydol Oes, Fiona Hyslop, wedi cyhoeddi
penodiad Damien Yeates fel Prif Weithredwr
Skills Development Scotland (SDS). Bu gynt yn
Brif Weithredwr learndirect Scotland — sef un
o'r sefydliadau a ddaeth ynghyd er mwyn ffurfio
SDS - ac mae Mr Yeates wedi mynegi llawer o
frwdfrydedd ynglyn &’i rél newydd, gan ddweud,
‘Mae Skills Development Scotland yn cynnig
cyfle go iawn i drawsnewid nifer o agweddau ar
ddulliau datblygu sgiliau’r Alban. Bydd yn
hanfodol i bawb sy’n ymwneud & datblygu
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development to find new ways to work together
to rise to the challenge.” Read more (Scottish
Government)

Swansea seeking funds to help stop ‘brain
drain’

Swansea Council is applying for European
funding to help drive forward a scheme to
improve the acquisition and retention of high
level skills in the local area. Set to invest
£30,000 a year itself, the Knowledge Economy
Strategy that Swansea Council plans to
implement will seek to encourage better links
between the local economy and Swansea’s two
universities with the aim of developing a more
innovative and competitive business
environment in South and West Wales. Read
more (Wales online)

Skills for Life debate in Westminster

A debate about the government’s Skills for Life
strategy took place in Westminster Hall on
Thursday, 26 June where Parlimentary Under
Secretary of State for Innovation, Universities
and Skills, David Lammy MP, spoke about the
success of the scheme to date and plans to
extend it in the future. He also addressed
concerns raised by other members of the
panel, which included Shadow Minister for
Innovation, Skills and Universities, Rob Wilson
MP, that the Government’s national numeracy
targets for 2020 would not be met, as
improvements had been slower than those
made in literacy, and discussed how the
government proposed to tackle this issue.
Read more (parliament.uk)

New MLA Chair appointed

Culture Secretary Andy Burnham announced
earlier this month that Professor Andrew
Motion has been appointed Chair of the
Museums, Libraries and Archives Council
(MLA). Taking over from Mark Wood, Professor
Motion was described by the Secretary as
having ‘an obvious passion for the arts’ and
commented that he saw this as ‘an exciting
time to be entering the heart of the cultural
arena...with the Olympics just around the
corner’. Read more (DCMS)

CURRENT CONSULTATIONS

sgiliau yn yr Alban ddarganfod ffyrdd newydd o
weithio gyda’i gilydd er mwyn wynebu’r her.’
Darllenwch fwy (Llywodraeth yr Alban).

Abertawe yn chwilio am nawdd er mwyn
helpu atal ‘ymfudiad ymennydd’

Mae Cyngor Abertawe’n gwneud cais am
nawdd Ewropeaidd er mwyn helpu datblygu
cynllun i wella caffael a chadw sgiliau lefel
uchel yn yr ardal leol. Bydd y Cyngor ei hun yn
buddsoddi £30,000 y flwyddyn. Nod y
Strategaeth Economi Gwybodaeth y mae
Cyngor Abertawe’n bwriadu ei gweithredu fydd
annog cysylltiadau gwell rhwng yr economi leol
a’r ddwy brifysgol yn Abertawe, gyda’r bwriad o
ddatblygu amgylchedd busnes mwy arloesol a
chystadleuol yn ne a gorllewin Cymru.

Darllenwch fwy (Cymru Ar-lein)

Trafodaeth Sgiliau am Fywyd yn San Steffan

Cynhaliwyd trafodaeth ynglyn a strategaeth
Sgiliau am Fywyd y llywodraeth yn Neuadd San
Steffan ddydd lau 26 Mehefin. Siaradodd y
Dirprwy Ysgrifennydd Gwladol Seneddol dros
Arloesi, Prifysgolion a Sgiliau, David Lammy
AS, am lwyddiant y cynllun hyd yn hyn a
chynlluniau i'w ehangu yn y dyfodol. Hefyd
trafododd bryderon a godwyd gan aelodau
eraill y panel, a oedd yn cynnwys Llefarydd yr
Wrthblaid ar Arloesi, Prifysgolion a Sgiliau, Rob
Wilson AS, na fydd targedau rhifedd
cenedlaethol y llywodraeth ar gyfer 2020 yn
cael eu cyflawni, oherwydd bod y gwelliannau
wedi digwydd yn arafach na gwelliannau mewn
llythrennedd, a thrafodwyd sut yr oedd y
llywodraeth yn bwriadu delio &’r mater.

Darllenwch fwy (parliament.uk)

Penodi Cadeirydd newydd ar gyfer y Cyngor
Amgueddfeydd, Llyfrgelloedd ac Archifau

Cyhoeddodd yr Ysgrifennydd dros Ddiwylliant,
Andy Burnham, ynghynt yn y mis fod yr Athro
Andrew Motion wedi'i benodi’'n Gadeirydd y
Cyngor Amgueddfeydd, Llyfrgelloedd ac
Archifau (ALIA). Bydd yn olynu Mark Wood.
Disgrifiwyd yr Athro Motion gan y Gweinidog fel
un a oedd ‘yn amlwg yn frwd dros y
celfyddydau’ a dywedodd ei fod yn gweld hyn
fel ‘cyfnod cyffrous i fynd at galon yr arena
ddiwylliannol... gyda’r Gemau Olympaidd ar fin
digwydd.” Darllenwch fwy (yr Adran dros
Ddiwylliant, y Cyfryngau a Chwaraeon).
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Initiative & a Rhanbarth
Region
A The Scottish 31 October Ymgynghoria | Mae 31 Hydref
Consultation Government 2008 d ynglyn &’r Llywodraeth 2008
on the Next wants a Genhedlaeth | yr Alban
Generation of | qualifications Nesaf o eisiau system
National system that Gymwysterau | cymwysterau
Qualifications | works for all Cenedlaethol | sy’n gweithio i
in Scotland young people. yn yr Alban bob person
This ifanc. Mae’r
consultation ymgynghoriad
sets out a hwn yn gosod
range of amrywiaeth o
proposals gynigion er
designed to mwyn sicrhau
ensure that bod
National Cymwysterau
Qualifications Cenedlaethol
fully reflect yn
Curriculum for adlewyrchu’n
Excellence llawn y
and equip our Cwricwlwm
young people Rhagoriaeth
for the a’'u bod yn
demands of paratoi ein
the 21 pobl ifanc ar
century. gyfer gofynion
y 21ain ganrif.
Visit the
Scaottish Ewch i wefan
Government Llywodraeth
website yr Alban
Delivering This 30 September Darparu Mae’r papur 30 Medi 2008
Skills That consultation 2008 Sgiliau sy’'n ymgynghori
Work for paper seeks Gweithio i hwn yn gofyn
Wales: views on the Gymru: am farnau
Regulations draft Rheoliadau ar | ynglyn &'r
for regulations gyfer rheoliadau
Collaborative | for Trefniadau drafft ar gyfer
Arrangements | collaborative Cydweithredol | trefniadau
between arrangements rhwng cydweithredol
Further between Sefydliadau rhwng
Education Further Addysg sefydliadau
Institutions Education Bellach a addysg
and Further Institutions rhwng bellach a
Education and Further Sefydliadau rhwng
Institutions Education Addysg sefydliadau
and Schools Institutions Bellach ac addysg
and Schools. Ysgolion bellach ac
ysgolion
Visit the
Welsh Ewch i wefan
Assembly Cynulliad
website Cymru
Subject This 12 September Datganiadau | Mae'r 12 Medi 2008
benchmark consultation 2008 meincnod ymgynghoriad
statements: provides the pwnc: gwaith | hwn yn rhoi
Youth work, opportunity to ieuenctid, cyfle i gynnig
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community comment on addysg sylwadau ar
education and | two draft new gymunedol a | ddau
community subject datblygiad ddatganiad
development | benchmark cymunedol. meincnod
statements pwnc drafft
for Youth newydd ar
work, and gyfer gwaith
community ieuenctid, ac
education and addysg
community gymunedol a
development. datblygiad
cymunedol.
Visit the QAA
website. Ewch i wefan
yr Asiantaeth
Sicrhau
Ansawdd.
Proposals for | The 12 September Cynigion i Mae’r Adran 12 Medi 2008
extending Department is 2008 ehangu’r yn ystyried
the considering gofyniad i diwygio’r
requirement amending the benaethiaid Rheoliadau
for FE Regulations colegau (Sl
College (Sl addysg 2007/1864) o
principals to 2007/1864) bellach fod 2009 i'w
be qualified from 2009 to yn gymwys i gwneud hi'n
to include require gynnwys ofynnol i
Principals principals penaethiaid benaethiaid
moving post moving to a sy’n newid sy’n symud i
and to set a different swydd, a swydd
deadline of principal's gosod cyfnod | pennaeth
three years post to be penodol o gwahanol fod
to obtain the qualified; and dair blynedd yn gymwys; a
qualification set a time ar gyfer cael gosod
limit of three y cyfyngiad
years from cymhwyster. amser o dair
the date of blynedd o'r
appointment dyddiad
for both newly penodi ar
appointed gyfer
principals and pennaeth
those sydd newydd
principals eu penodi yn
who move ogystal &
post to phennaeth
achieve sy’n newid
qualified swydd er
principal mwyn
status. cyrraedd
statws
Visit the DIUS pennaeth
website cymwys.
Ewch i wefan
yr Adran
Arloesi
Prifysgolion a
Sqiliau
Time to train This 10 September Amser i Mae’r 10 Medi 2008
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consultation 2008 hyfforddi. ymgynghoriad
seeks views hwn yn gofyn
on proposals am farnau
to give ynglyn &
employees in chynigion i
England a roi’r hawl i
right to a weithwyr yn
serious Lloegr gael
conversation sgwrs ddifrifol
with their gyda'u
employer cyflogwyr
about their ynglyn a
skills datblygu eu
development. sgiliau.
This new right Byddai’r hawl
would help newydd hon
encourage yn helpu i
and support annog a
adults to chefnogi
develop their oedolion i
skills and help ddatblygu eu
to raise their sgiliau a
employees' helpu codi
awareness ymwybyddiaet
and h a dyheadau
aspirations in cyflogeion o
relation to ran sgiliau.
skills.
Ewch i wefan
Visit the DIUS yr Adran
website Arloesi
Prifysgolion a
Sqiliau
Sustainable This 5 September Datblygiad Adroddiad 5 Medi 2008
development | document is 2008 cynaliadwy cynnydd yw'’r
in higher both a mewn addysg | ddogfen hon,
education: progress uwch: yn ogystal &
consultation report and a ymgynghoriad | bod yn gyfle i
on 2008 consultation ar ymgynghori ar
update to on an ddiweddariad | y datganiad
strategic updated 2008 y strategol a’r
statement strategic datganiad cynllun
and action statement strategol a’r gweithredu
plan and action cynllun wedi’'u
plan on gweithredu. diweddaru ar
sustainable ddatblygiad
development cynaliadwy yn
in the higher y sector
education addysg uwch.
sector.
Ewch i wefan
Visit the HEFCE.
HEFCE
website.
Reducing the | This 11 August Lleihau cyfran | Mae'r 11 Awst 2008
proportion of | document 2008 y bobl ifanc ddogfen hon
young people | consults on nad ydynt yn cynnal
not in proposals to mewn ymgynghoriad
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education, reduce the addysg, ynglyn a
employment number of cyflogaeth chynigion i
or training in young people neu leihau nifer y
Wales not in hyfforddiant bobl ifanc nad
education, yng Nghymru. | ydynt mewn
employment addysg,
or training cyflogaeth
(NEET) in neu
Wales. Itis hyfforddiant
part of a yng Nghymru.
series of Mae'n rhan o
themed gyfres o
papers which bapurau a
address skills thema sy’n
issues trafod y
identified in materion yn
Skills that ymwneud &
Work for sgiliau a
Wales, the nodwyd yn
draft skills Sgiliau sy’n
and Gweithio i
employment Gymru, y
strategy. strategaeth
drafft ar
Visit the sgiliau a
Welsh chyflogaeth.
Assembly
website. Ewch i wefan
Cynulliad
Cymru.
DIUS Single The 4 August Cynllun Mae'r Adran 4 Awst 2008
Equality Department 2008 Cydraddoldeb | Arloesi,
Scheme of Innovation, Unigol yr Prifysgolion a
Universities Adran Arloesi, | Sgiliau yn
and Skills is Prifysgolion a | cynnal
consulting on Sqiliau. ymgynghoriad
its draft ynglyn &’r
Single Cynllun
Equality Cydraddoldeb
Scheme, Unigol drafft,
which sets sy’n datgan
out its dulliau
approach to gweithredu
equality and dros
diversity and gydraddoldeb
identifies the ac
way in which amrywiaeth
it will take acsyn
action both as adnabod y
an employer ffordd y bydd
and a policy yn gweithredu
department. fel cyflogwr yn
ogystal ag
Visit the DIUS adran bolisi.
website.

Ewch i wefan
yr Adran
Arloesi
Prifysgolion a
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Sgiliau .

For further information or to subscribe to | gael gwybodaeth bellach neu i danysgrifio
this publication please e-mail: i'r cyhoeddiad hwn anfonwch e-bost at:
chloejoyce@lluk.org chloejoyce@lluk.org

skills sgillau

* Sylwch fod y tudalennau & hyperddolenni yn cyfeirio’n uniongyrchol at wefannau Saesneg.
Cysylltwch & gwefannau unigol i gael y storiau llawn yn y Gymraeg.
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